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DELTAPLUS

Notre mission

Protéger les hommes et
les femmes au travail

Concevoir et fabriquer
des solutions completes
de protection individuelle
et collective pour les
professionnels dans le
monde entier
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DELTAPLUS

Notre vision

Monter en gamme et
installer durablement

Delta Plus comme marque de
référence du marché des EPI.

E

tre reconnu pour :
Nos parts de marche
Notre couverture internationale

Nos produits differenciés

> > > >

NOS services
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Nos valeurs )

- RESPECT - - FIABILITE -

Essayer de A
Aller a la rencontre Traiter tout un comprendre ce que Ftre la personne a

d'autres cultures, chacun avec 'autre cherche a qui on peut

d'autres univers, égards nous dire, porter accorder sa
pour mieux se une oreille attentive confiance, sans

connaitre 3 autrui défaillance




NOTRE

ENGAGEMENT Pl W
Pour gue nos collaborateurs aient Pour conduire notre développe- Pour développer notre
les moyens de s'épanouir dans ment écocnomique en limitant son activité dans un cadre
leur travail, en bonne sante et en impact sur les générations futures. sécurisé, éthique et
toute sécurité. responsable.
Loyauté des pratiques

Gestion des déchets P> 100% des collaborateurs informés

i - d'accidents P> Dépasser la cible des 77% @ des régles anti-corruption & éthiques,
Notre mission est de P rOtege r au Eravail du taux de déchets recyclés et 100% formés pour les
les hommes et les femmes au populations & risque
travail en concevant et e :

N . Impact sur le changement Implication des fournisseurs

fabriquant des  solutions el i D)  cfimatique dans notre démarche
com plétes de p rotection ans, pour les collaborateurs France @ P> Maintenir notre ration de CO2 % b 90% e conforrni‘té de’s
individ Il t llecti el e et autour de 0.045 tonne par k€ fournisseurs selectionnés &
indiviguelle et collective pour de flux logistique 8 thématiques RSE couvertes

l'international

les professionnels dans le
monde entier. Et cette mission

de protection se décline en 11 ir 3 : R |
P Cou\mr a nos salané’s mation Aeirateotirces Hans fous P Garantir !a sécurité et la perennité
engagements RS EIr reposa nt sur trois thémes dont la santé SN — de nos dépdts de marque & de nos

& l'invalidité partout dans le groupe données informatiques sensibles

Impact du cycle de vie
produit
Rester sous le seuil des en P> Franchir le seuil des 15% de

sustainable matiéres recyclées en 2023

People Pla n et ECO n Omy absentéisme sur 6 mois consécutifs

Protéger nos données critiques

Maitrise des ressources
de fagon durable

P> Réduire nos ratios de consom-

Nos engagements RSE ; TRAVAIL DECENT ) MOUSTRE. INEGALITES L i FARTERARIATS POUR
i o 5 kg o T EROISSANCE 9 INKOVITION £1 “] REDUES. 17 LAREALISATION
contribuent aux objectifs [ foONOWUE INRASTRUCTURE DES OBIECTIS

b -~ ;
de développement ! LE i‘l/" & 4 5 » ( _ @

durable de 'ONU



Notre identité

» Présent dans 110 pays
» 3 500 collaborateurs
» 5 familles d'EPI

» 46 filiales

DELTAPLUS

EE

A

DELTAPLUS

Stockage
» 55 000m2 de stockage

» 2 bases logistiques
» 2 plateformes régionales

» 15 entrepots

Fabrication

» 100% antichute

» 70% téte

» 80% pied

» 18 sites de production

Croissance

» 420,6ME€ de chiffre
d'affaires en 2023

» 22% de taux de
croissance en 2022, stabilité en 2023

» S5ME€ dinvestissement
annuel en R&D




: i
%)

V//\

) \‘\\\\\\\E\\\\\\\\\\\\\\\“\r\(& i

W\ ‘,‘v"x‘\\\\\{{\\\\\\\\\t\\\\\\\fi‘ i
A A R
Pt n,fxg\‘\ W

5 "", dl\ fi‘s “ , .‘(4\ OQ '@% \\
nh )\ \ M»“( %.%% \\ WA
OO

a0 W Y )
X

Y
v o \}

WA
o\
)

'

A

DELTAPLUS

Présentation
des comptes
consolidés 2023




EVOLUTION HISTORIQUE DES INDICATEURS DE PERFORMANCE

CHIFFRE D’AFFAIRES CONSOLIDE (EN M€)
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DELTAPLUS




CHIFFRE D’AFFAIRES ANNUEL 2023

REPARTITION DU CA EUROPE VS HORS EUROPE (EN % DU CA)

DELTAPLUS

450
400
350
300 50%
250

0
200 46%

52%
150 51%
100
48%
50
0

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Ventes par continent




COMPTE DE RESULTAT CONSOLIDE 2023

COMPTE DE RESULTAT CONSOLIDE (EN M€)

DELTAPLUS

En millions d'€ 31/12/2023 31/12/2022 Variation

Chiffre d’affaires 420,6 420,2 +0,4 +0,1%
CoUt de revient des ventes -198,6 -203,3 +4,7 -2,3%
Marge brute 222,0 216,9 +5,1 +2,4%
En % du chiffre d'affaires 52,8% 51,6%

Charges variables -30,0 -34,4 +4,4 -12,9%
En % du chiffre d'affaires 7,17% 8,2%

Frais de personnel -81,5 -79,3 -2,2 +2,8%
Charges fixes -52,6 -50,8 -1,8 +3,7%
Résultat opérationnel courant 57,9 52,4 +5,5 +10,4%

En % du chiffre d'affaires 13,8% 12,5%




COMPTE DE RESULTAT CONSOLIDE 2023

COMPTE DE RESULTAT CONSOLIDE (EN M¢€)

DELTAPLUS

En millions d'€ 31/12/2023 31/12/2022 Variation

Résultat opérationnel courant 57,9 52,4 +5,5 +10,4%
En % du chiffre d’affaires 13,8% 12,5%

Produits non courants 0,2 0,2 -

Charges non courantes -1,8 -3,6 +1,8

Résultat opérationnel 56,3 49,0 +7,3 +14,8%
Co(t de I'endettement financier -4,9 -3,6 -1,3

Autres éléments financiers -2,6 -0,3 -2,3

Résultat avant impot 48,8 45,1 +3,7 +8,2%
Impdts sur le résultat -10,2 -10,4 +0,2

Résultat net des activités poursuivies 38,6 34,7 +3,9 +11,1%
Résultat des activités abandonnées - - -

Résultat net de I'exercice 38,6 34,7 +3,9 +11,1%
Dont part du groupe 38,0 33,8 +4,2 +12,3%

Dont part des minoritaires 0,6 0,9 -0,3




BILAN CONSOLIDE

BILAN CONSOLIDE - ACTIF

DELTAPLUS

En millions d'€ 31/12/2023 31/12/2022 Variation 12 mois
Ecarts d'acquisition 199,3 202,8 -3,5
Immobilisations incorporelles 2,3 2,1 +0,2
Immobilisations corporelles 49,1 45,4 +3,7
Droit d'utilisation IFRS 16 23,0 27,3 -4,3
Autres actifs financiers 3,2 3,6 -0,4
Actifs d'imp6ts différés 2,7 2,7 -
2796 283,9 43
Stocks 102,9 122,8 -19,9
Créances clients 73,6 74,5 -0,9
Autres créances 23,1 21,4 +1,7
Disponibilités 41,3 36,2 +5,1

Actif circulant 240,9 254,9 -14,0

TOTAL ACTIF 520,5 538,8 -18,3




BILAN CONSOLIDE

BILAN CONSOLIDE - PASSIF

31/12/2023

En millions d’'€
Capital

Titres d'autocontrole
Réserves & résultat consolidé
Participations ne donnant pas le contrdle

Capitaux propres

Passifs financiers non courants
Dette locative non courante IFRS 16
Engagements donnés aux salariés
Provisions non courantes

Passifs non courants

Dettes fournisseurs

Dettes fiscales et sociales
Autres dettes

Passifs financiers courants
Dette locative courante IFRS 16

Passifs courants

TOTAL PASSIF

3,7
-6,0
244,4
0,9
243,0
103,1
16,6
0,7
1,6
122,0
44,9
27,0
6.7
70,3
6,6
155,5

520,5

31/12/2022

3,7
-5,9
224,5
-0,3
222,0
125,6
20,1
1,0
1,6

148,3

45,4
23,9
7.9
83,6
7.7

168,5

538,8

Variation 12 mois

-0,1
+19,9
+1,2
+21,0
-22,5
-3,5
-0,3

-26,3
-0,5
+3,1
-1,2

-13,3

-1,1

-13,0

-18,3

DELTAPLUS




CASH FLOW CONSOLIDE 2023

CASH FLOW

DELTAPLUS

175 162,9M€ +61,0M€

150

122,AM€
125

+17,7ME [ 1] 8,9Mé€
B O m ™ o
-8,3M€

-10,8M€

100

75

. Variation dette nette : -40,5M€

25

Dette nette 2022 CAF BFR Capex Dividendes Impdts  Autres (Intéréts,...) Dette nette 2023




ACTIONNARIAT

ACTIONNARIAT au 31/12/2023 DETAPERS

PUBLIC
26,7%
La répartition de l'actionnariat est

restée stable au cours de I'année 2023

|BP SAS
55,1%

ACTIONNAIRES AU NOMINATIF

AUTODETENTION
2, 7%

IVO BOSCARDIN

 (

FAMILLE BENOIT
Données au 31 décembre 2023
Cotation en continu sur Euronext Growth Paris
Code ISIN : FR0O013283108 - Mnémo ALDLT
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http://www.deltaplus.eu/
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